1962 Jun 28 ILO Gendve

860 Konvensjon 118 om lik behamﬂing av utlendinger og landets egne stats-
borgere nar det gjelder sosial trygd.

Oversettelse

Den internasjonale arbeidsorganisasjo-
nens generalkonferanse

som er blitt sammenkalt i Genéve av
styret for Det internasjonale arbeidsbyra
og har tradt sammen til sin 46: sesjon
6. juni 1962,

som har besluttet 4 vedta visse forslag
vedreorende likebehandling av statsbor-
gere og utlendinger nar det gjelder sosial-
trygdene som er 5. punkt pi sesjonens
dagsorden, og

som er av den oppfatning at disse forslag
ma ha form av en internasjonal konven-
sjon, i

vedtar i dag den 28. juni 1962 folgende
konvensjon som kan kalles Likebehand-
lingskonvensjonen (sosial trygd) 1962:

Art. 1. I denne konvensjon betyr:
a) «ovgivning» (legislation), enhver so-

sialtrygdbestemmelse s& vel som lover
og forskrifter, i

b) «stenad» (benefits), ytelser, bidrag og
pensjoner, medregnet alle tillegg eller
forhaeyelser,

c) «ytelser tilstatt etter overgangsregler»
(benefits granted under transitional
schemes) enten stenad til personer
som har overskredet en fastsatt alders-
grense den dag den lovgivning det
gjelder tradte i kraft, eller stenad til-
statt som en overgangsordning i for-
bindelse med begivenheter som inn-
trer eller perioder som er opptjent
utenfor medlemslandets navarende
grenser,

d) «dedsfallserstatning» (death- grant),
ethvert engangsbelep som utbetales

~ ved dedsfall,

e) «Bosted» (residence), det vanlige bo-

© . sted,

f) «fastsatt» (prescribed), fastsatt i kraft
av nasjonal lovgivning som definert
under litra a ovenfor,
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g) «flyktning» (refugee), det samme som
i artikkel 1 i «the Convention Relating
to the Status of Refugees of 28 July
1951y,

h) «statslos» (stateless person), det samme
som i artikkel 1 i «The Convention
Relating to the Status of Stateless
Persons of 28 September 1954».

Art. 2. 1. Ethvert medlemsland kan
akseptere forpliktelsene i denne konven-
sjon for en eller flere av folgende trygde-
grener for hvilke det har en gjeldende
lovgivning som dekker dets egne stats-
borgere innen dets eget territorium:

a) sykebehandling,

b) sykepenger,

c) barselstonad,

d) uferestonad,

e) aldersstonad,

f) etterlattestonad,

g) yrkesskadestonad,
h) arbeidsleshetsstonad,
i) familiestonad.

2. Hvert medlemsland som konven-
sjonen gjelder for, skal etterkomme dens
bestemmelser for s vidt angar den eller
de trygdegrener som medlemslandet har
akseptert konvensjonens forpliktelser for.
3. Hvert medlemsland skal i sin rati-
fikasjon angi for hvilken eller hvilke
trygdegrener det aksepterer konvensjo-
nens forpliktelser.
4. Hvert medlemsland som har rati-
fisert konvensjonen, kan seinere under-
rette Generaldirekteoren for Det inter-
nasjonale arbeidsbyrd om at det aksep-
terer konvensjonens forpliktelser for en
eller flere trygdegrener som ikke allerede
er angitt i ratifikasjonen.
5. Akseptering av forpliktelsene i hen-
hold til pkt. 4 i denne artikkel skal anses
for & veaere en integrerende del av rati-
fikasjonen med virkning fra den dag
underretning blir gitt.
6. Av hensyn til gjennomferingen av
konvensjonen skal hvert medlemsland
som aksepterer konvensjonens forplik-
telser for noen trygdegren som har be-
stemmelser om stonad som nevnt i litra a)
eller b) nedenfor, sende Generaldirekteren
for Det internasjonale arbeidsbyria mel-
ding om de stenadsformer som ytes etter
dets lovgivning og som medlemslandet
anser for & veere
a) stonad av annen art enn den som ytes
pPad grunnlag av direkte gkonomisk
medvirkning fra trygdede selv eller
arbeidsgiveren, eller etter en kvalifi-
serende opptjeningsperiode i ervervs-
messig virksombhet,

b) ytelsen tilstdtt under overgangsord-
ninger.

7. Melding som nevnt i punkt 6 i denne
artikkel skal gis samtidig med ratifika-
sjonen eller samtidig med underretning

860

som nevnt i pkt. 4 i denne artikkel;

nar det gjelder lovgivning som blir ved-

tatt seinere skal underretning sendes
innen tre maneder regnet fra den dag
slik lovgivning er vedtatt.

Art. 3. 1. Hvert medlemsland for hvilket
denne konvensjon er i kraft, skal innen
sitt territorium i relasjon til sin lovgiv-
ning likebehandle statsborgere fra andre
konvensjonsland med egne statsborgere,
bade nir det gjelder dekning og nar det
gjelder rett til stonad innen ‘enhver
trygdegren som det har akseptert kon-
vensjonens forpliktelser for.

2. Nar det gjelder etterlattestonad skal
slik likebehandling ogsd ytes etterlatte
etter statsborgere av et annet konven-
sjonsland uten hensyn til de etterlattes
nasjonalitet.

3. De foregidende punkter i denne
artikkel medferer ikke at et medlems-
land m& anvende bestemmelsene i disse
punkter pa statsborgere av et annet med-
lemsland nar det gjelder ytelser under
en bestemt trygdegren, som det annet
land har lovgivning om uten pa dette
omradet & yte statsborgerne av det forste
medlemsland likebehandling med sine
egne statsborgere.

Art. 4. 1. Likebehandling nar det gjelder
tilstielse av stonad skal skje uten vilkar
om bosted, og slik at likebehandling nar
det gjelder tilstielse av steonad under en
spesiell gren av sosialtrygdene, kan gjores
betinget av bosted overfor statsborgere
av et hvert medlemsland hvis lovgivning
gjor tilstielse av stenad under denne
gren av trygdelovgivningen betinget av
bosted pd dets territorium.

2. Uten hinder av bestemmelsene i
punkt 1 i denne artikkel kan tilstaelse
av stenad som nevnt i punkt 6, litra a
i artikkel 2 — unntatt legehjelp, syke-
penger, yrkesskadestonad og familie-
stonad — gjores betinget av at stenads-
mottakeren har bodd i det medlemsland
etter hvis lovgivning han har rett til
stonad, eller nar det gjelder etterlatte,
at avdede hadde bodd der i en periode
som ikke ma overskride:

a) seks méaneder umiddelbart for krav
fremsettes nar det gjelder tilstaelse
av Dbarselstonad og arbeidslgshets-
stenad,

b) fem sammenhengende ar umiddelbart
for krav fremsettes nar det gjelder
tilstaelse av ufegrestenad, eller umid-
delbart for dedsfallet, nar det gjelder
krav om etterlattestonad,

c) ti ar etter fylte 18 a4r som kan inklu-
dere fem sammenhengende ar umid-
delbart for krav fremsettes, nar det
gjelder aldersstonad.

3. Det kan treffes seerskilte bestem-
melser om ytelser som tilstds under over-
gangsordninger.
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4. Bestemmelser som matte vare ned-
vendige for & forhindre kumulasjon av
ytelser skal i nedvendig utstrekning fast-
settes i seerskilte avtaler mellom vedkom-
mende medlemsland.

Art. 5. 1. I tillegg til bestemmelsene
i artikkel 4 skal ethvert medlemsland
som har akseptert konvensjonens for-
pliktelser for vedkommende trygdegren,
eller trygdegrener, garantere at bade egne
statsborgere og statsborgere av andre
medlemsland som har akseptert konven-
sjonens forpliktelser for den eller de
grener det gjelder, far uferestonad, alders-
stonad, etterlattestonad og dedsfalls-
stonad, samt yrkesskadestonad nar de
oppholder seg i utlandet, i henhold til
nedvendige tiltak som blir truffet i dette
oyemed i samsvar med artikkel 8.

2. I tilfelle av bosted i utlandet kan
ytelse av ufore- og aldersstonad og etter-
lattestonad som mnevnt i artikkel 2,
punkt 6, litra a, gjores betinget av at
de medlemsland det gjelder deltar i ord-
ninger for opprettholdelse av rettigheter
som omhandlet i artikkel 7.

3. Bestemmelsene i denne artikkel
gjelder ikke for ytelser som gis under
overgangsordninger.

Art. 6. I tillegg til bestemmelsene i
artikkel 4 skal ethvert medlemsland som
har akseptert konvensjonens forpliktelser
nar det gjelder familiestenad, garantere
bade egne statsborgere og statsborgere
fra andre medlemsland som har akseptert
konvensjonens forpliktelser for denne
trygdegren, tilstaelse av familiestonad
nar det gjelder barn som bor innen slikt
medlemslands territorium — pa vilkar
og innen grenser som vedkommende
medlemsland blir enige om.

Art. 7. 1. Medlemsland som denne kon-
vensjon gjelder for skal, pa vilkir som
vedkommende medlemsland blir enige
om i samsvar med artikkel 8, sgke &
delta i en ordning for opprettholdelse
av opparbeidede rettigheter og rettig-
heter som er under opparbeidelse i hen-
hold til deres lovgivning for statsborgere
fra medlemsland som konvensjonen gjel-
der for, og da for alle trygdegrener for
hvilke vedkommende medlemsland har
akseptert konvensjonens forpliktelser.

2. Slike ordninger skal sazrlig sorge for
sammenlegging av trygde-, sysselsettings-
og oppholdsperioder og liknende perioder
med sikte pad ervervelse, opprettholdelse
og gjenervervelse av rettigheter og be-
regning av stenad.

3. Utgiftene til ufere-, alders- og etter-
lattestonad fastsatt i samsvar hermed,
skal enten deles mellom vedkommende
medlemsland eller bares av det medlems-
land p& hvis territorium de stonads-
berettigede oppholder seg, slik som ved-
kommende medlemsland blir enige om.
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Art. 8. Medlemsland som konvensjonen
gjelder for, kan oppfylle sine forpliktelser
etter bestemmelsene i artiklene 5 og 7
ved & ratifisere «the Maintenance of
Migrants Pension Rights Convention» av
1935, ved 4 anvende nevnte konvensjons
bestemmelser i gjensidig avtale mellom
bestemte medlemsland eller ved enhver
flersidig eller tosidig avtale som opp-
fyller disse forpliktelser.

Art. 9. Bestemmelsene i denne kon-
vensjon kan fravikes ved overenskomst
mellom medlemslandene nar overens-
komsten ikke bergrer andre medlems-
lands rettigheter og plikter, og den inne-
holder bestemmelser om opprettholdelse
av rettigheter som er under opparbeidelse
og av opparbeidede rettigheter, med
vilkdr som sett under ett, er minst like
gunstige som de som folger av denne
konvensjon.

Art. 10. 1. Bestemmelsene i denne kon-
vensjon gjelder for flyktninger og stats-
lose uten vilkir om gjensidighet.

2. Denne konvensjon gjelder ikke for
szerordninger for statstjenestemenn, saer-
ordninger for krigsofre eller forsorgshjelp.

3. Denne konvensjon krever ikke at
noe medlemsland anvender dens bestem-
melser overfor personer som i henhold
til reglene i internasjonale overenskoms-
ter er unntatt fra dets nasjonale trygde-
lovgivning.

Art. 11. De medlemsland konvensjonen
gjelder for skal, uten vederlag, yte hver-
andre administrativ bistand med sikte
pa 4 lette anvendelsen av konvensjonen
og gjennomferingen av deres respektive
sosiale trygdelovgivninger.

Art. 12. 1. Denne konvensjon skal ikke
komme til anvendelse pa stenad som er
lopende for konvensjonen trer i kraft for
vedkommende land for den trygdegren
som stonaden er betalbar under.

2. I hvilken utstrekning konvensjonen
skal gjelde for stonad knyttet til trygde-
tilfelle som er inntradt for dens ikraft-
treden for vedkommende medlemsland
for den trygdegren hvorunder stonaden
deretter ytes, skal bestemmes ved fler-
sidige eller tosidige avtaler, eller i mangel
av det, av lovgivningen i vedkommende
land.

Art. 13. Denne konvensjon skal ikke
anses for & revidere noen gjeldende kon-
vensjon.

Art. 14. De formelle ratifikasjoner av
denne konvensjon skal sendes General-
direkteren for Det internasjonale arbeids-
byra til registrering.

Art. 15. 1. Denne konvensjon skal kun
vere bindende for de av Den interna-
sjonale arbeidsorganisasjons medlemmer
hvis ratifikasjoner er blitt registrert av
Generaldirektoren.

2. Den skal tre i kraft 12 maneder
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etter den dag da ratifikasjonene fra to
medlemsland er blitt registrert av Gene-
raldirektoren.

3. Konvensjonen trer deretter i kraft
for hvert enkelt medlemsland 12 maneder
etter den dag da dets ratifikasjon er
blitt registrert.

Art. 16. 1. Et medlemsland som har
ratifisert denne konvensjon kan si den
opp nar 10 ar er gitt, regnet fra den dag
da konvensjonen forst tradte i kraft,
ved 4 oversende en erklzring til General-
direkteren for Det internasjonale arbeids-
byra til registrering. En slik oppsigelse
far ikke virkning for ett ar etter den dag
den blir registrert.

2. Ethvert medlemsland som har rati-
fisert denne konvensjon og som ikke
benytter seg av sin rett til &4 si den opp
etter bestemmelsene i denne artikkel
innen ett Aar etter utlepet av den 10-
arsperiode som er nevnt i foregaende
punkt, vil vare bundet for en ny 10-
arsperiode, men kan si opp konvensjonen
ved utlepet av hver 10-arsperiode pa de
vilkdr som er fastsatt i denne artikkel.

Art. 17. 1. Generaldirektoren i Det
internasjonale arbeidsbyra skal under-
rette alle medlemmer av den Internasjo-
nale arbeidsorganisasjon om registre-
ringen av alle ratifikasjoner og opp-
sigelser som blir oversendt ham av orga-
nisasjonens medlemmer.

2. Nar Generaldirektoren underretter
organisasjonens medlemmer om den an-
nen ratifikasjon som er blitt oversendt
ham, skal han gjere medlemmene opp-
merksom pa hvilken dag konvensjonen
vil tre i kraft.

Art. 18. Generaldirektoren i Det inter-
nasjonale arbeidsbyra skal, med henblikk
Pa registrering i henhold til artikkel 102
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i FN-pakten, gi FN’s Generalsekreter

utforlig melding om alle ratifikasjoner

0g oppsigelser som er registrert hos ham

i samsvar med bestemmelsene i de fore-

géende artikler.

Art. 19. Styret i Det internasjonale
arbeidsbyra skal nir det matte finne det
nedvendig, forelegge Generalkonferansen
en rapport om virkningen av gjennom-
foringen av konvensjonen og undersgke
hvorvidt det er onskelig & forelegge
Generalkonferansen en rapport om virk-
ningen av gjennomferingen av konven-
sjonen og undersgke hvorvidt det er
onskelig &4 forelegge spersmélet om hel
eller delvis revisjon av den for Konfe-
ransen.

Art. 20. 1. Dersom Konferansen skulle
vedta en ny konvensjon som innebszrer
en hel eller delvis revisjon av denne
konvensjon, skal med mindre den nye
konvensjon bestemmer noe annet,

a) ratifikasjonen fra et medlemsland av
den nye reviderte konvensjon ipso
jure innebzre en oyeblikkelig opp-
sigelse av denne konvensjon, uten
hinder av bestemmelsene i artikkel 16
ovenfor, hvis og nar den nye revi-
derte konvensjon har tradt i kraft,

b) denne konvensjon ikke lenger vere
&pen for ratifikasjon av medlemslan-
dene fra den dag den nye reviderte
konvensjon trer i kraft.

2. Denne konvensjon skal i hvert til-
felle fortsatt gjelde i sin naveerende form
og med sitt navaerende innhold for de
medlemsland som har ratifisert denne
men ikke den reviderte konvensjon.

Art. 21. Den engelske og den franske
versjon av konvensjonens tekst har
samme gyldighet.
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