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X189 Konvensjon nr.16 om tvungen legeundersakelse av barn og ungdom

sysselsatt til sjgs.

, CONVENTION No. 16 .- sibs
' Convention concerning ‘the Compulsory Medical Examination
B of Children and Young Persons Employed at Sea.t)

The General Conference of the International Labour Organisation,

Having been convened at Geneva by the Governing Body of the
International Labour Office, and havmg met m its Third Session on
25 October 1921,"and '*

Having decided upon tbe adoptio f ‘certain proposals' with
regard to the p tion of children’ and young
persons employed at sen which ' is ‘included ‘in‘'the eighith item of
the agenda of the Session, and

Having determined that these proposals shall take the form of,
an international Convention, N
adopts the following Convention, Whlch may be cited as the Medical
Examination of Young Persons (Sea) Convention, 192h for ratifi-
cation by the' Members of the International’ Labour Organisatlon in
accordance with  the ' provisions of the Constltuﬁon of the Inter-
national Labour Organisation:

Article 1

For the purpose of this Convgnﬁon, the term «vessel» includes
all ships and boats, of any nature whatsoever, engaged in maritime
mavigation, whether pubhcly or prlvately owned- it exchldn slnps
of war.

Arficle 2 7

The employment of any child or young person under eighteen
years of age on any vessel, other than vessels upon which only
members of the same family are employed, shall be condmonal on
the production of & ‘medical certificate attesting fitness f6r such" work,
signed by a doctor who shall be approved by the competent authonty

Article 3

The continued employment at sea of any such child or young
person shall be subject to the repetition of such medical examination
at intervals of not more than one year, and the production, after
each such examination, of a further medical certificate attesting
fitness for such work. Should a medical certificate expire in the
course of a voyage, it shall remain in force until the end of the
said voyage.

Article 4

In urgent cases, the competent authority may allow a young
person below. the Bge; «%t elgbt,een years, to embark
unidergone the examination provided for in’ Article 2'and’8 of this
Convention, always provided that such an examination shall be under-
gone at the first port at which the vessel calls.

Article 5

The formal ratifications of this Convenhon, under the conditions
set. forth in the Constitution of the International Labour Organisa-
tion, shall be communicated to the Director-General.of, .the Inter-
national Labour Office for registration,

Article 6 5 oqai

1. This ‘Convention shall come into force at the date on which
the ratlflcatibns of two Members’ of the Intemational Labour Orga—
nisation have ‘been registered by the Direttor-General.

2. It ‘shall be binding only “upon those Members whose ratifi-
cations have ‘been registered with the International Labout' 'Office.

3. Theréafter, the Convention shall ¢come 'into force for 4ny
Member at the ‘date on which its ratiflcatmn has been reg]stered
with the International Labour Office. )

Artxcle 7
‘As:soon as the ratifications of two Members of the Internn’uonil
Labour Qrganisatien:liave been registered with the International
Labour Office, the Director-General of the International Labour Of-

ut, baving

. KONVENSION 16

Konvensjon om ‘tvitngen tegeundemkélse av hrn og ungdem
sysselsatt til sjes.

Den internasjonale arbeidsorganisasjons generalkonferanse,

som er sammenkalt i Genéve .av styret i Det internasjonale
arbeidsbyrd, og som har trédt sammen til sin tredje sesJon den
25 oktober'1921, og

som har besluttet & vedta' vissé fremlegg vedrerende tvungen
legeundersokelse av “barn og ungdom cysselsatt til sjes, punkt Atte
PA sesjonens dagsorden, og -

som har bestemt at disse fremlegg skal ha form av en inter-
nasjonal konvensjon,
vedtar folgende konvensjon, som kan kalles Konvensjonen, av 1921
om’ leg kelse av unge (‘ ('al sjes), til ratifikasjon
av_medlemmene i Den mternasmnale nrbe:dsorgamsasjon i samsvar
med bestemmelsene i Den mbetnasjonale arbexdaorg‘amm,)ons grunn-
lov.

Artikkel 1

For denne konvensjons formél betyr uttrykket «fartey» alle
skip og bater av en hvilken som‘helst art som brukes i sjefart,
enten de er i offentlig eller privat: eie; det omfatter ikke krigsskip.

' Artlkkel 2"

Sysselsetting av barn eller ungdom under 18 ir ormbord i fartey,
unntatt farteyer hvor bare medlemmer av samme familie er be-
skjeftiget, er betinget av at det fremlegges legeattest om at de er
gkikket til slikt arbeid, undertegnet av en lege som ‘er! ‘godkjent av
vedkommende myndighet.

Artikkel 3

Fortsatt sysselsetting til sjes av slike barn eller slik ungdom
er betinget av at slik legeundersekelse gjentas med ikke mere enn
ett ars mellomrom, og av at det etter hver slik undersekelse frem-
legges ny legeattest om skikkethet til slikt arbeid. Dersom en lege-
attests gyldighet utloper under en reise, beholder attesten sin gyl-
dighet til reisen er avsluttet.

] [; Artikkel 4 ; ; 4 |

I patrengende tilfeller kan vedkc myndighet tillate et
wngt menpeske under al &r 4. gd ombord uten i ha underkastet
Seg efl ‘Sik undersoltelse £6m bestemt 1 denne’ koﬁ\fens;ons ‘artikkel
2 og 3, men forutsatt at en slik undersokelse foregas i den forste
havn som farteyet anlgper.

SEE

- Artlkkel 5

I henhold txl bestemmelsene i Den mternas;onale arbeidsorgani-
sasjons grunn!ov skal'‘denne’ konvens;)ons formelle ratifikasjoner
overséndes til generaldirekteren for Det internasjorale arbcldsbyrb.
til registrering.

Artikkel 6

1. Denne konvensjon trer i kraft den dagen generaldirektercn
har registrert ratifikasjoner fra to medlemmer i Den internasjonale
arbeidsorganisasjon,

"' 2. Den har bindende virkning bare for de ‘medlemmer hvis 1ati-
fikasjoner er blitt reglstrert ved ﬁet mterhaSJonale arbeidsbyra.

3. Deretter trer konvensjonen i' kraft for ethvert medlem fra
den dag medlemmets ratifikasjon reglstreres véd Det internasjonale
arbeidsbyra.

Artikkel 7

84 'snart Det ‘intérnasjonale arbeidsbyra har registrert yutifi-
kasjoner fra to medlemmer i Den internesjonale arbeidsorganisasjon,
skal Det internasjonale arbeidsbyrieigéneraldirektormeddele detto -



357A

fice shall so notify all the Members of the International Labour

Organisation He shall likewise notify them of the registraticn of

ratifications which may be qaommumcate
Meriberd 6f ‘the’ Quganisationi: v 317

Article 8
Subject to the provisions of Artitle 6, each Member which ratifies
this Convention agrees to'bringithé piooiaians of Articles 1, 2, 3, and

4 into operatxon pot, Jater, than.1 January 1924 and to, take guch
action as may be necessary. to. ma.-ﬁ le ese provismns ‘effective.

Article‘ 9

Each Member of the Internatlonal Labour Organisation whféh
ratifies this anventngn engages to apply it to its qolpmea ;pow;sslons
and protectorates; in. “accordance with the proyisigns of artxcle 35.of
the Constitution of the International Labour Org: attop. .

Article 10 TanvEgH

A ‘Member whxch has ratified this Convention miay ‘dénounce it

after the explratlo of ten, years from the date on which the Cén-

vention first ¢ome o] ¢t ‘communicated to  the

Director-Genéral of the International aBour Office for reglatration.

Such denunciation shall not take effect until one year after the date
on which it is registered with phq;;{qggrnntional Labour Office.

Amqe 11 .

At such t.imes ag:it may consider necemry the Govemmg Body

of the International Lahour Office shall present to the General
Conference a ~eport on the working of this Convention and shall
examine the desirability of placing on the agenda of the Conference
the questxon of its revxsnon in whol’ ’

‘Article 12

‘The French and English texts of this Convenuon shall both be
authentic. . o1 . i

til alle medleramer i Den intgrnasjonalet arfeiddorganisasion, ‘Han

skal likeledes meddele dem registreringen av ratifikasjoner som

dt fta andre medlemmer i, cn‘gnmsas;onen.
iy 8

Artikkel 8

Med forbehold for bestemmelsene i artikkel 6, forplikter hvert
medlem som ratifiserérf derine’‘konvensjon seg til 4 sette bestem-
melgene i artikkel 1,.2 3 0g;4 i verk senest 1. januar, 11924, og til
4 ngennomtare nqsiyendlgg tﬂtak for,, 4 gjare disse bestemmelsene
effektive,

frin

Ethvert medlem nv Den internu;onn.le arbexdsorgamsasjon som
ratifiserer denne konyensjon, torph.kter seg. til & gjere den geldende
Joverf ,gu;e kplomer, )gesittelser og prgtek’tham i samsyar med
hestemzlseng i nﬂkﬁl $9,1 Den, mbenusjonale arbeldsorgamm;ons
grnnnlov 3

Artikkel 10

txt" sert denne konven

trsate 1 kraft, ved & melde oppplgefeen til Det int Ana‘s;onale arbe;ds-

de
byris genemldlrektar “til registrering. Oppsxielaen far ikke virkning
for ett Ar fra datoen for dens reglstrenng ved Det interna.s;onale
arbeidsbyri.

'A_,;ttiiikka 11

" Theideh

; i sktl nir det fmner
det nadvenchg legge frem for Generalkonferansen en beretning om
anvendelsen av denne konvensjon, og overveie om det er enskelig
at spersmilet om helt eller delvis & revidere konvensjonen settes
opp pa konferansens dagsorden

i Amkkel 12
e og den engelske konvens_]onsteksten er begge

De:
autentiske
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